
О б щ еств о  с  о гр ан и ч ен н о й  о тветствен н о стью  «А спект» ; Р еги стр ац и о н н ьш  н о м ер  - 538  о т  16 .07 .2018
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА
по результатам проведения идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов

№ 274-2023/С 27.11.2023
(вдентафикационный номер) (дата)

Дата проведения идентификации: 27.11.2023

Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью «Аспект»

(полное наименование организации)

_________ ____________________660005, г. Красноярск, ул. Краснодарская, 17 «А»; +7 391 2235031; aspektgvkr@yandex.ru_________ _____________
(место нахождения и осуществления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты)

Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказывающих услуги в области охраны труда): 538

Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда оказывающих услуги в области охраны труда: 16.07.2018

ИНН организации 2465076091

ОГРН организации 1032402646760 _____._______________________

Сведения об испытательной лаборатории (цен i ре) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Pei не i рационный номер aneeiaia аккре.нпацнп Дата пыламн а пес i аз а аккредитации Лага истечения срока дсйспши атгес i а га аккреди- 

laiuiu
РОСС 1Ш.0001.21ЭП84 05.05.2016 бессрочно

В соответствии с Федеральным законом РФ от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» (в ред. поел. изм. и доп.), на осно­
вании указаний Приказа Министерства труда и социальной защиты РФ от 24.01.2014 г. №33н «Об утверждении Методики проведения специаль­
ной оценки условий труда; Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной 
оценки условий труда и инструкции по ее заполнению» (в ред. поел. изм. и доп.), в рамках Договора № 274-2023/С от 10.11.2023 т. с Муници­
пальным бюджетным учреждением «Централизованная библиотечная система Северо-Енисейского района» мною, Экспертом по специальной 
оценке условий труда ( Сясъкая Юлия Игоревна; регистрационный номер 5358 в Реестре экспертов по специальной оценке условий труда) для
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целей специальной оценки условий труда проведена идентификация потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов на 20 
рабочих местах. : : : : ' ^  г~~ 1 ~~
В процессе проведения процедуры идентификации:
а) учтены:

• производственное оборудование, материалы и сырье, используемые работниками на рабочем месте и являющиеся источниками вредных и 
(или) опасных производственных факторов, в том числе факторы, при наличии которых в случаях, установленных законодательством РФ, 
проводятся обязательные предварительные (при поступлении на работу) и периодические (в течение трудовой деятельности) медицин­
ские осмотры работников;

• результаты ранее проводившихся на данных рабочих местах исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производ­
ственных факторов;

• случаи производственного травматизма и (или) установления профессионального заболевания, возникшие в связи с воздействием на ра­
ботника на его рабочем месте вредных и (или) опасных производственных факторов;

• поступившие предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально вредных и (или) опасных 
производственных факторов.

б) изучены:
• эксплуатационная и иная документация на применяемое оборудование (машины, механизмы, инструменты и приспособления), использу­

емое работником на рабочем месте;
• технологические процессы, реализуемые работниками, занятыми на рабочих местах, подлежащих специальной оценке условий труда;
• должностные и технологические инструкции, инструкции по производству работ, технологические карты и иные документы, регламенти­

рующие исполнение работниками своих трудовых обязанностей;
• сведения и информация о рабочих местах, предоставленные Комиссией по проведению специальной оценки условий труда.

Результаты реализации процедуры идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов представлены:
а) в отношении рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не выявлены (рабочих 
мест, подлежащих декларированию), - в Таблице 1.
Таблица 1. Перечень рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не выявлены (рабочие места, 
подлежащие декларированию)_____________________ ________________ ________________________ _________ ____________________ _________
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1 Заведующий - да отсутствуют -

10 Заведующий отделом - да отсутствуют Не идентифицированы - -
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2 Заместитель заведующего отделом -  ■ да отсутствуют Не идентифицированы - -

11 Главный библиограф - да отсутствуют Не идентифицированы -

3 Специалист по внедрению инфор­
мационных систем - да отсутствуют Не идентифицированы - -

12 Библиотекарь обработки и ком­
плектования литературы - да отсутствуют Не идентифицированы - -

13
Заведующий отделом обслужива­
ния читателей Центральной район­
ной библиотекой

- да отсутствуют Не идентифицированы -

14А Библиотекарь 15А да. отсутствуют Не идентифицированы . -

16 Библиотекарь, осуществляющий 
работу внутрисистемного обмена - да отсутствуют Не идентифицированы -

17 Заведующий - да отсутствуют Не идентифицированы - -

18 Библиотекарь да отсутствуют Не идентифицированы - -

19 Заведующий - да отсутствуют Не идентифицированы . . . . . . . . . . .  . . . . . . . .  -

20А Библиотекарь 21А да отсутствуют Не идентифицированы - -

5 Библиотекарь - да отсутствуют Не идентифицированы - -

6 Библиотекарь - да отсутствуют Не идентифицированы - -

7 Библиотекарь - да отсутствуют Не идентифицированы . -

8 Библиотекарь - да отсутствуют Не идентифицированы -

9 Библиотекарь - да отсутствуют; Не идентифицированы - -

б) в отношении рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы, - в 
Таблице 2.
Таблица 2. Перечень рабочих мест, на которых потенциально вредные й (или) опасные производственные факторы идентифицированы
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Рабочие места, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы отсутствуют.

в) в отношении рабочих мест, на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 10 главы 2 Федерального 
закона №426-ФЗ, - в Таблице 3.
Таблица 3. Перечень рабочих мест (с указанием производственных факторов), на которых идентификация не осуществляется в силу указаний 
части 6 статьи 10 главы 2 Федерального закона №426-ФЗ
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Рабочие места, на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 10 главы 2 Федерального закона №426-ФЗ отсутствуют.

Заключение:
По результатам проведения идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов:

• выявлено 20 рабочих мест, на которых вредные и (или) опасные производственные факторы не идентифицированы. В отношении данных 
рабочих мест (указаны в Таблице 1), на основании указаний части 1 статьи 11 главы 2 Федерального закона от 28.12.2013 г. №426-ФЗ «О 
специальной оценке условий труда», Работодателем составляется и подается декларация соответствия условий труда государственным 
нормативным требованиям охраны труда;

• выявлено 0 рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы. На данных 
рабочих местах (указаны в Таблице 2) предлагаю провести исследования (испытания) и измерения идентифицированных вредных и (или) 
опасных производственных факторов.

• рабочие места, на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 10 главы 2 Федерального закона №426-ФЗ, 
отсутствуют».

Эксперт по проведению специальной оценки условий т]
5358

(№ в реестре экспертов)
Сяськая Юлия Игоревна 27.11.2023

(Ф.И.О.) (дата)

Рассмотрев результаты идентификации (протокол заседаг 
ключении эксперта по идентификации, Комиссия по провей 
идентификации.

Председатель комиссии по проведению специальной о шейк
______________ Заведующий______________  л п /Ь , „ YL .V

(должность)

проведению СОУТ от 27.11.2023 № 2), овеществлённые в За­
льной оценки условий труда решила УТВЕРДИТЬ результаты

Шевцова Т.В. 27.11.2023
(Ф.И.О.) (дата)
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Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заведующий отделом методико-бйблио- 
графическим, обработки и комплекто- 

___________ вания литературы___________
(должность)

Специалист по внедрению информаци- 
_____________ онных систем ___________

(должность)

Заместитель заведующего отделом ме­
тодико-библиографическим, обработки 

______и комплектования литературы
(должность)

Библиотекарь обработки и комплекто- 
___________ вания литературы___________

(должность)

Хивинова Н.В.
(Ф.И.О.)

Левицкий В.В.
(Ф.И.О.)

27.11.2023
(дата)

27.11.2023
(дата)

Канажевская Л.В.
(Ф.И.О.)

Кузнецова М.А.
(Ф.И.О.)

27.11.2023
(дата)

27.11.2023
(дата)
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